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En PACCU S.A somos una empresa lider en produccién y comercializacién de champifiones en Peru.

La alta direccion, expresa formalmente los lineamientos de la politica SIG en base a los siguientes
COMPpromisos:

o Satisfacer las necesidades de nuestros clientes a través del cumplimiento de sus requisitos para
garantizar la calidad del producto.

e Producir Champifiones frescos empacados en sus diferentes presentaciones cuyas
caracteristicas microbiolégicas, fisicoquimicas y organolépticas sean apropiadas para el
consumo humano satisfaciendo las necesidades de los consumidores sin afectar su salud.

e Contar con personal comprometido, capacitado y competente en la realizacién de nuestros
productos.

e EnPACCU S.A. nos comprometemos con eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SST,
buscando la prevencién de accidentes, enfermedades ocupacionales, a fin de garantizar la
seguridad y salud del personal, terceros y visitas dentro de la empresa.

e Promovemos una cultura de prevencidn de riesgos laborales en todos los niveles de la empresa,
estableciendo lineamientos para evitar accidentes y enfermedades ocupacionales.

e Asegurar la proteccion del medio ambiente, trabajando de forma respetuosa, previniendo la
contaminacion y minimizando los efectos ambientales producidos como consecuencia de la
actividad que desarrollamos en nuestras operaciones.

e Prevenir o mitigar cualquier clase de incidente o contaminacién ambiental derivado de nuestras
operaciones a través de la identificacion de los aspectos ambientales y control de los impactos
ambientales y la gestion eficiente de los recursos.

e Fomentar la participacién y garantizar la consulta activa que involucre a todos los trabajadores
en la seguridad y salud en el trabajo, gestion ambiental y gestion de la calidad para la adopcidn
permanente de una conducta responsable y segura.

e Asi mismo aseguramos el fortalecimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, medio ambiente y gestion de la calidad, mediante capacitaciones continuas
sensibilizando al personal y escuchando sus propuestas para la mejora continua del sistema de
gestion.

e Cumplir con los requisitos legales de las partes interesadas y otros aplicables.

e Compromiso con la mejora continua de todos los procesos relacionados con los productos
ofrecidos.
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